ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
№ ___ от «__» _________ 20__ года
заседания Профкома Российского профсоюза докеров ЗАО «___________»

Состав профкома:	__ человек
Присутствовали:	__ человек

ПОВЕСТКА ДНЯ:
Рассмотрение Рекомендаций Трудового арбитража по урегулированию коллективного трудового спора за заключение Коллективного договора

Слушали: ******* *. *. — представителя работников, уполномоченного на участие рассмотрении коллективного трудового спора в Трудовом арбитраже, который рассказал, что по результатам работы Трудового арбитража достигнуты определённые договорённости и соответствующие согласованные пункты должны быть включены в Коллективный договор согласно Трудовому кодексу РФ (ст. 404). Однако работодатель не выполняет Соглашение об обязательности выполнения решений Трудового арбитража. Председатель Профкома ******* *. *. предложил дать оценку представленным Трудовым арбитражем Рекомендациям с целью определения изменения положения работников по сравнению с ранее действующим Коллективным договором, а также предложил рассмотреть вопрос о дальнейших коллективных действиях работников в связи с невыполнение работодателем Рекомендаций Трудового арбитража.
Выступили: Ф.И.О., Ф.И.О., Ф.И.О., Ф.И.О. и Ф.И.О. Они предложили свои оценки Рекомендациям Трудового арбитража и внесли предложение созвать конференцию работников.
Постановили:
[bookmark: _GoBack]1. Рекомендации Трудового арбитража по пунктам *.**, *.**, *.**, *.**, *.**, *.**, *.** и *.** оценить положительно, по пунктам *.**, *.** и *.** — отрицательно. Считать вновь заключаемый Коллективный договор продвижением в сторону усиления социальной защищённости работников.
2. В связи с невыполнением работодателем Рекомендаций Трудового арбитража считать необходимым созыв конференции работников для объявления забастовки, обсудить это на собраниях работников.
3. Поручить председателю Профкома направить работодателю Представление о необходимости выполнения решений Трудового арбитража.
Голосовали:
«За»	__ чел.
«Против»	__ чел.
«Воздержались»	__ чел.

Ведущий заседание	******* *. *.

Секретарь заседания	******* *. *.

