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Генеральному директору
ЗАО «****** *********** ********»
*. *. *********


Уважаемый **** **********!

Настоящим уведомляю Вас, что в связи с отказом администрации ЗАО «****** *********** ********» включить в Коллективный договор на 20__–20__ годы пункты *,**, *,**, *,**, *,**, *,**, *,**, *,**, *,**, и *,** после прохождения предусмотренных законодательством процедур по урегулированию коллективного трудового спора, работники организации в соответствии со статьёй 14 Федерального закона «О порядке разрешения коллективных трудовых споров» и статьёй 410 Трудового кодекса Российской Федерации провели Конференцию работников ЗАО «****** *********** ********» и, используя своё конституционное право, объявили забастовку, которая начнётся с 10 часов 00 минут «__» _______ 20__ года.
Прошу Вас дать ответ на требования работников в установленный законодательством срок.

Приложение:
Копия Постановления Конференции работников «О ходе коллективного трудового спора в ЗАО «****** *********** ********» за заключение Коллективного договора» от «__» ________ 20__ года — на 2 л. в 1 экз.


Председатель Забастовочного комитета	*. *. *******

«__» _______ 20__ года
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