(НА БЛАНКЕ ОРГАНИЗАЦИИ)

ПРИКАЗ
«__» _________ 20__ г.								№ ___

О создании Примирительной комиссии


Руководствуясь ст. 6 Закона «О порядке разрешения коллективных трудовых споров» и ст. 402 Трудового кодекса РФ,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Для рассмотрения коллективного трудового спора между ЗАО «****** ******* *******» и работниками ЗАО «****** ******* *******» создать Примирительную комиссию, включив в неё полномочных представителей работодателя:
****** *********** ******** —	генеральный директор ЗАО «***»;
****** *********** ******** —	административный директор ЗАО «***»;
****** *********** ******** —	начальник экономического отдела ЗАО «***»;
****** *********** ******** —	начальник финансового отдела ЗАО «***»;
****** *********** ******** —	начальник юридического отдела ЗАО «***».

2. Первое заседание комиссии провести «__» _______ 20__ года в комнате для переговоров здания управления ЗАО «****** *********** ********».

3. Предложить представителю работников — Профкому РПД ЗАО «***» представить на первое заседание комиссии копию решения о назначении своих представителей в состав комиссии.

4. Контроль за исполнение приказа оставляю за собой.
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